
DIRIGER

DÉVELOPPER COMMUNIQUER

VENDREADMINISTRER

ENVIRONEMENT ET DÉVELOPPEMENT DURABLE
> Animateur en développement durable 
> Auditeur responsabilité sociale 

FACILITY MANAGEMENT
> Agent exploitation conciergerie

> Exploitant techniques immobilières et espaces verts

SÉCURITÉ 
> Formation obligatoire et continue pour agent de sécurité

> Différents cours de perfectionnements professionnels

DÉVELOPPEMENT PERSONNEL
> Techniques de recherche d’emploi 

ADMINISTRATION
ET SECRÉTARIAT

> Perfectionnement technique
prises de notes et PV

> Améliorer son
organisation personnelle

ENTRETIEN
ÉVALUATION
ORIENTATION
CONSEILS
OBJECTIFS

AIDE INDIVIDUELLE
> Conseils au financement de la formation continue
> Conseils à l'orientation professionnelle
> Soutien à la postulation
> Accompagnements professionnels
> Coaching à la personne

VENTE
> Initiation à la vente
> Révision aux examens CFC GCD

MARKETING
> Comment collaborer avec un influenceur

POUR LES PARTENAIRES
> Gestion et suivi des plans sociaux
> Placement en personnel, stages
> Évaluation des compétences et aptitudes
> Rédaction d’un business plan
> L’indépendance professionnelle

AIDE INDIVIDUELLE
> Initiation à l’utilisation des outils informatiques

> Aide à l’insertion des migrants
> Informatique pour les publics peu expérimentés

> Accompagnement aux 50 ans et plus
> Préparation à l’entrée dans la vie professionnelle

POUR LES PARTENAIRES
> Prévention du burnout

> Développement
de nouvelles compétences

> Perfectionnement
à la conduite du personnel

> Médiation professionnelle

ORIENTATIONINSERTION

ENTREPRISES – MANDATS INSTITUTIONELS - PARTICULIERS NOUVEL EMPLOI – MAINTIEN EN EMPLOI – INTÉRÊT PERSONNEL

FORMATIONS CERTIFIANTES MÉTIERS

MESURES
D’INSERTION

SOCIALE

MESURES
D’ORIENTATION

PROFES-
SIONNELLES

REMISE
EN CONFIANCE

SAVOIR SE PROFILER
POUR L’EMPLOI

notre offre de formations et de mesures d’insertion


